



Zarządzenie nr 23/2013
                                 Dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie 





 z dnia 27 maja 2013r.

W sprawie zasad ustalania składu i powołania Komisji Antymobbingowej  w Miejskim Ośrodku Pomocy Rodzinie w Opolu  
Zgodnie z § 5 ust. 3 – Wewnętrznej Polityki Antymobingowej w Miejskim Ośrodku Pomocy Rodzinie w Opolu wprowadzonej Zarządzeniem nr 15/2013 Dyrektora MOPR w Opolu z dnia 2 kwietnia 2013r. zarządzam co następuje: 
§ 1

Ustala się ilość i podział mandatów w Komisji Antymobingowej w Miejskim Ośrodku Pomocy Rodzinie w Opolu  w sposób następujący: 

	l.p.
	Komórki organizacyjne
	ilość mandatów           w Komisji Socjalnej

	1
	Administracja 

(w tym: Referat Organizacyjny i Kadr, Referat Administracyjno-Gospodarczy, Dział Finansowy, Zespół ds. Kontroli Wewnętrznej i Windykacji, Zespół ds. Programów i Analiz, stanowiska samodzielne radców prawnych )
	1 mandat

	2
	Dział Opieki nad Rodziną i Dzieckiem 

	1 mandat

	3
	Dział Pomocy Środowiskowej 
(w tym: Sekcja Świadczeń, Zespół ds. Pomocy Instytucjonalnej, rejony opiekuńcze)
	2 mandaty

	4
	Ośrodek Interwencji Kryzysowej, Ośrodek Readaptacji Społecznej „Szansa”, Specjalistyczny Ośrodek Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie, Klub Integracji Społecznej, Punkt Konsultacyjny dla Osób Uzależnionych)
	1 mandat

	5
	Domy Dziennego Pobytu 
(w tym: DDP „ Złota-Jesień”, DDP ”Magda-Maria”, DDP „Malinka” )
	1 mandat


Suma mandatów w Komisji Antymobbingowej -6 mandatów. 
§ 2

1. Zarządza się przeprowadzenie wyborów składu Komisji Antymobbingowej w okresie od 3 czerwca 2013r.  do  5 czerwca 2013r. Wybory przeprowadzają kierownicy komórek organizacyjnych. 
2. Do dnia 7 czerwca 2013r. kierownicy komórek organizacyjnych składają w Referacie Organizacyjnym i Kadr  pisemną informację o wynikach wyborów w podległych komórkach. 
§ 3
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
§ 4
Wykonanie zarządzenia powierza się kierownikom komórek organizacyjnych Ośrodka.   
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