ZARZADZENIE NR 14 /2021
z dnia 15 kwietnia 2021r.
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Opolu
W sprawie zmiany czasu pracy
w miesiacu maju 2021r.

dla pracownikéw Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Opolu.

Na podstawie art. 129 1 130 Kodeksu pracy —ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. (t.j. Dz.U. 2020, poz. 1320 z p6zn.
zm.) oraz § 3 pkt. 3 Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Opolu wprowadzonego
Zarzadzeniem Prezydenta Miasta Opola Nr OR.1.0050.600.2014 z dnia 2 grudnia 2014r. (z pdézn. zm.), zarzadzam

co nastepuje:

§1

1. Dla pracownikow Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Opolu w miesigcu maju 2021r. ustalam jeden dzien
dodatkowo wolny od pracy: 4 maja 2021r. , w zamian za Swigto Pracy przypadajace w sobote 1 maja 2021r.
2. W przypadku planowania indywidualnych grafikbw czasu pracy pracownika, nalezy ustali¢ grafik

z uwzglednieniem zmian czasu pracy o ktérych mowa w § 1.

3. Naliscie obecnosci w/w dzien wolny oznaczamy jak inne dni wolne od pracy tj. soboty i niedziele i §wieta.

§2

Zobowigzuje kierownikdéw komorek organizacyjnych do umieszczenia stosownych informacji dla klientéw w widocznych,

zwyczajowo przyjetych miejscach.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Referatu Organizacyjnego i Kadr oraz kierownikom innych komoérek

organizacyjnych.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Dyrektor
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Opolu
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